
Protokoll 

ÅRSMØTE FOR PERIODEN 2022 

Thon Hotell Alta 18 - 19 mars 2023 

PROGRAM 
Lørdag 18. mars 2023 

12.00 —13.00 Lunsj, ankomst, registrering. 

13.00 — 13.15 Apning v/regionleder Linda Heitmann 

Fagprogram: 

13.15 - 14.15 Nytt fra Norges Jeger og Fiskerforbund. 

Bjarte Erstad 2.nestleder Norges Jeger -og Fiskerforbund 

14.15 — 15.00 Utmarksnytt - Jakt og fiske pa Finnmarkseiendommen. 

Einar Asbjørnsen utmarksleder Finnmarkseiendommen (FeFo) 

15.00 — 15.15 Beinstrekk 

15.15 —16.15 Tiltak mot pukkellaks 2023. 

Eirik Frøiland leder for kompetansegruppen seniorrådgiver 

Miljødirektoratet. 

16.15 — 16.30 Kaffepause 

16.30—17.15 Altaelva - historisk betydning. Fremtidig utfordringer med 

pukkellaks, oppdrett og klimaendringer. 

Karianne Johansenc daglig leder ALI. 

17.15 - 18.00 Kampen mot pukkellaksen. Geir Kristiansen leder Berlevåg JFY 

1800-1815 Oppsummering av dagen — praktiske opplysninger.20.00 

”estmiddag - Alta Thon Hotel 

 



Søndag 19. mars 2023 

07.00 - 09.00 Frokost 

09.00 — 13.00 Årsmøtesaker med valg. 

13.00 - 14.00 Lunsj 

14.00 Hjemreise 

Velkommen! 

Linda Heitmann 

-Regionleder- 

Dagsorden for årsmøtet Aita Thon Hotell 18 - 19 mars ZUZ5. 

Sak 1 Apning — presentasjon av delegater, gjester og evt. 

-Åpning ved regionleder Linda Heitmann. 

Sak 2 Konstituering av årsmøtet: 

Godkjenning av innkalling og dagsorden 

Innkalling og dagsorden ble godkjent. 

Valg av møteledere 

Som møteleder ble valgt: Geir Thrane og Dan Randa 

Valg av sekretær 

Som sekretærer ble valgt : Beathe Tapio 

Valg av fullmaktskomité: Per Erling Å Hansen, Arild Hammeren 

Valg av redaksjonskomité: Helene Bertelsen, Martin
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e Valg av protokollunderskrivere: Geir Kristiansen, Maria 

Isabell Moen 

e Valg av tellekorps: Ann Guttormsen, Gry Våga. 

Fullmaktskomiteen la fram oversikten over antall stemmeberettigede. Det er 
28 stemmeberettigede til stede hvorav 9 fra styret og 19 delegater. 

Sak 3. Beretninger 

Stvret 

e Styret og utvalgenes sammensetning for 2021/2022 

e Leders betraktninger:i 

8 Styrets beretning: 

Utvalg 

Utvalgets beretning er omfattende og det kom ingen tillegg til rapporten. 

e Storviltutvalgene 

Intet å bemerke. 

e Smaviltutvalget: 

e Kvinneutvalget: 

e Barne- og ungdomsutvalget: 

 



e Sports Skytterutvalget: 

° Fiskeutvalget: 

Alle rapportene er enstemmig godkjent. 

Intet å bemerke 

Fylkesinstruktører: 

9 Aversjonsaressur 

° Ettersok 

° Hagie/TiTieiNstiuwwi 

Ang utdanning av instruktører er det snakk om å avvente dette pga å ha en 

felles utdanning på Flå. 

Sak 4 Arbeidsprogram med kursplan for 2023. 

INNLEDENDE DEL. 

Visjonen til NJFF, «Jakt og fiskeglede til alle — for alltid», er den overordnede idé for våre 

planer, programmer og kommunikasjon. 

NJFFs høyeste myndighet, Landsmøtet, vedtok i 2021 et Handlingsprogram for 2022- 

2027. Dette handlingsprogrammet viderefører NJFFs strategiske målområder og 

hovedmål fra forrige handlingsprogram.
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av arlige arbeidsprogram. seheldsmeseknet er verktøy for planlegging i NJFF sentralt, 

regionlag og foreninger. 

Dette arbeidsprogrammet er todelt: 

Del 1 — Prioriterte innsatsområder i 2023 

Barn og ungdom bør settes som nr 1 på prioritet lista. 

Del 2 - Grunnleggende aktivitet i NJFFs virksomhet. 

DEL 1 

1. NJFFS FOKUS I 2023 

Vi skal i 2023 spesielt rette oppmerksomheten vår mot viktige rammefaktorer for det 

høstingsbaserte friluftslivet, oppfølging av organisatoriske vedtak fra Landsmøtet 2021, 

og NJFFs posisjon blant grupper og i områder vi i dag står svakt. 

Gjennom vårt arbeid vil vi sikre gode tilbud til medlemmene, øke interessen for jakt, fiske 

og annet friluftsliv i befolkningen, og forsterke vår relevans og påvirkningskraft i 

samfunnet 

2. PLAN 

2.1 FELLES ARBEID OG HVOR VI SKAFor å rette fokuset og skape effekt må hele 

organisasjonen trekke i samme retning innen både satsningsområdene og I 

øpendeaktiviteter. 

Derfor er informasionsarbeidet og kommunikasjonen i organisasjonen viktig, og 

setydningen av enhetlige budskap er essensielt. 

2.2 PRIORITETEF 

NJFF skal alltid ha fokus på våre kjerneaktiviteter som er jakt og fiske. med måi om = 

 



sikre gode rammebetingelser og aksept i samfunnet. 

NJFF vil ha et engasjement på en rekke områder også i 2023. Selv om noen områder vil få 

særskilt oppmerksomhet, og er listet i arbeidsprogrammets del 1, vil mesteparten av 

innsatsen være kontinuerlige, grunnleggende oppgaver som er nevnt i del 2. Temaer som 

berører enkelte deler av landet er typiske i så måte, eksempelvis rovvilt- og 

villaksforvaltning, i tillegg til sportsfiske, jaktskyting, og vill mat. 

NJFF skal i 2023 ha særlig fokus på: 

* Tap av natur - sikre leveområder for vilt og fisk 

e Skytebaner 

* Strategi for miljø/bærekraft 

© Oppleringsvirksomheten 

¢ Organisatorisk oppfglging av landsm@tevedtak 

e Urban satsing 

* Bekjempelse av pukkellaks 

* Barn og unge 

2.3 OPPGAVER 

2.3.1 Tap av natur-sikre leveområder for vilt og fisk 

* Sette sikring av viltets og fiskens leveområder på agendaen for kommune- og 

fylkestingsvalget.
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* Øke samfunnsforståelsen for behovet og nytten av skytebaner. 

e Arbeide for å etablere statlig fond for opprydding/sanering av skytebaner. 

e Følge opp de kartlagte skytebanene med opplæring av ressurspersoner. 

2.3.3 Miljøstrategi/bærekraftstrategi 

e Utarbeide strategi som oppfølging av landsmøtetes vedtak om tydeligere 

miljøengasjement. 

2.3.4 NJFFs opplæringsvirksomhet 

* Oppfølging av revidert opplæringsstrategi. 

2.3.5 Organisasjonsarbeid 

e Innføre enhetlige vedtektsnormer i henhold til landsmøtetes vedtak. 

* Etablere domsutvalget. 

e Styrke tillitsvalgtopplæringen 

2.3.6 Urban satsing 

e Videreføre satsingen på NJFF som en åpen og inkluderende organisasjon for alle 

frilufts- interesserte. 

e Stimulere til utvikling og synliggjøring av organisasjonens samlede tilbud i områder der 

disse tilbudene ikke er allment kien: 

2.3.7 Bekiempelse av pukkeilax 

 



* Sikre at staten ivaretar ansvaret med bekjempelse av pukkellaks 

e Arbeide for at det avsettes tilstrekkelige ressurs til å gjennomføre påkrevde tiltak, 

herunder 

midler til å lønne personell for å røkte fiskefeller. 

2.3.8 Barn og unge 

* Utvikle tydelige konsepter for barn og ungdom. 

+ Utvikle medlemsfordeler for ungdomsmedlemmer. 

¢ Øke antall jakt- og fiskeskoler, jaktskytterskoler og leirtilbud. 

* Rekruttere og utdanne flere unge instruktører og tillitsvalgte. 

* Utvikle tilbud til de yngste målgruppene. 

* Legge til rette for deltagelse i vilt- og fisketiltak for barn og ungdom 

3. SYNLIGHET OG SAMARBEID 

Vi skal sikre vår synlighet i samfunnet og påvirkningsevne i saker som er viktige for NJFF. 

Derfor må vi aktivt søke samarbeid med politikere, offentlige instanser og 

interesseorganisasjoner og påvirke nasjo- nale og internasjonale beslutninger som får 

konsekvenser for jakt- og fiskeinteressene. Et godt samar- beid fra NJFFs side krever aktiv 

deltakelse og initiativ på alle nivåer. Vi må balansere pragmatisme med integritet og 

prinsippfasthet i våre diskusjoner med andre aktører.
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1. NJFFS STRATEGISKE MÅLOMRÅDER OG HOVEDMÅL 

1.1 UTØVELSE AV JAKT, FISKE OG ANNET FRILUFTSLIV 

Vårt tradisjonsrike høstingsbaserte friluftsliv skal være tilpasset 
samfunnsutviklingen og ha bred allmenn anerkjennelse. 

Allmennheten skal ha god tilgang på jakt og fiske og annet friluftsliv. 
Naturgrunnlaget skal være godt ivaretatt gjennom bærekraftig bruk og god 

forvaltning, slik at det produseres høstbare overskudd av vilt og fisk. 

NJFF skal ta et tydelig miljøansvar. 

1.2 ORGANISASJONEN 

NJFF skal være en sterk organisasjon som ivaretar medlemmenes interesser. 

Jegere og fiskere skal ha god kunnskap om og respekt for vilt, fisk og regelverk. 
NJFF skal ha attraktive medlemstilbud til jegere, fiskere og andre 

friluftsinteresserte. 

2. NJFFS ARBEID I 2023 

2.1 MEDLEMSFORDELER OG -TJENESTER 

Gjennomgå og modernisere vervevirksomheten. 
Utvikle nye medlemsfordeler. 

Utvikle en mer enhetlig prisstruktur på aktiviteter og tilbud. 
Videreutvikle digitale verktøy for bedre medlemsadministrasjon og - 

kommunikasjon. 

Styrke Jakt & Fiske som (digital) medlemsfordel. 

2.2 KOMMUNIKASJON OG MARKEDSFØRING 

Bruke NJFF.no som organisasjonens primære kommunikasjonskanal. 

Konsolidere digitale tjenester utenfor njff.no inn under hovedsiden der det er 
hensiktsmessiz 

Styrke det kommunikasjonsfaglige kunnskapsnivaet 1 organisasionez. 
Utgi og videreutvikle Jakt & Fiske på papir og digital: 

 



e Utvikle og ta i bruk målrettet medlemskommunikasjon. 
e  Posisjonere NJFF som en ledende aktør for å fremme vill mat. 

e Utvikle og tilby materiell for økt synlighet ute i organisasjonen. 

2.3 KVINNER 

e Markedsføring av kvinneaktiviteter med større vekt på bredden av aktiviteter 

kvinner driver med. 
e Styrke kommunikasjonen mellom tillitsvalgte på kvinnesiden. 
e Rekruttere og utdanne flere kvinnelige instruktører og tillitsvalgte. 
e Videreføre kvinnekontaktordningen. 

e Gjennomføre aktiviteter spesielt rettet mot kvinner . herunder høstingsbaserte 
friluftsaktiviteter i urbane strøk. 

e  Synliggjøre gode rollemodeller. 

2.4 ORGANISASJON 

e Videreføre arbeidet med oppfølgingen av landsmøtevedtakene fra 2021. 

e Videreføre konseptet «Min forening/Mitt lag». 
e Ha organisasjonsinstruktører tilgjengelig for alle regioner. 

e Øke bruken av organisasjonens standardiserte administrative verktøy. 
e Ivareta god tilskuddsforvaltning til beste for hele organisasjonen. 
e Gjøre «Min side» mer brukervennlig. 

e Arbeide aktivt for god organisasjonskultur. 

2.5 OPPLÆRINGSVIRKSOMHET 

e Stimulere til økt aktivitet gjennom instruktørordningene. 
e Videreføre kurs- og studievirksomheten blant annet gjennom Studieforbundet 

natur og miljø. 

e Videreutvikle opplæringsaktivitetene sammen med Jakt- og Fiskesenteret. 
e Styrke kommunikasjon med tillitsvalgte og instruktører. 

e Ivareta vår posisjon som ledende tilbyder av jegerprøveopplæring.
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e Sikre allmennhetens tilgang til jakt og fiske ved å: 
- videreføre lokalt og sentralt samarbeid med offentlige og private 

grunneiere/rettighethavere 

- følge opp utviklingen med framtidig forvaltning av statsgrunn i Nordland og 
Troms - følge opp saken om retten til land og vann i Karasjok. 
- arbeide for at Statskog skal forvalte jakt og fiske på eiendommene til 
Opplysningsvesentes Fond (OVF). 

e Arbeide for en organisering av Statskog som styrker muligheten for å følge opp 
målsettingen om aktiv tilrettelegging for jakt, fiske og annet friluftsliv. 

e Arbeide for en utvikling av Statskog til en ledende kunnskapsleverandør innenfor 

forvaltning av jakt, fiske og naturgrunnlaget. 

e Arbeide for å sikre oggrunnlovsfeste allemannsretten. 

2.7 JAKT OG VILTFORVALTNING 

e Stimulere til rekruttering blant annet gjennom introjakter. 

e Bidra til en kunnskapsbasert viltforvaltning, herunder starte arbeidet med 

ressurssider om vilttiltak. 
e Videreføre arbeidet for sikker og human jaktutøvelse. 

e Forsterke innsatsen for å oppnå bedre ivaretakelse av villreinen, med særlig vekt 

på oppfølging av kvalitetsnormen og klassifiseringsrapporter 
e Folge opp videre arbeid med å bekjempe skrantesyken (CWD), samt prosess med 

reetablering av villrein i Nordfjella sone 1. 
» Arbeide for en rovviltforvaltning i tråd med organisasjonens vedtak. 

« Arbeide med modernisering av viltloven i tråd med organisasjonens vedtak. 

» Arbeide med ivaretakelse av habitater i landbruks- og skogsområder 

 



2.8 FISKE OG VANNFORVALTNING 

e Stimulere til økt sportsfiskeinteresse i samfunnet gjennom: - gode sportsfisketilbud 
til barn og ungdom ' 

- synlighet og opplæring på fiskesiden gjennom sosiale medier, med mål om å nå 

unge og fiskeinteresserte. 

- å økeoppmerksomhetenrundt innlandsfiske 
- å videreføre engasjementet innenfor marint fiske 

- å utvikle konkurransevirksomheten med særlig fokus på rekruttering 

e Styrke samarbeidet på fiskesiden mellom organisasjonsleddene. 
e  Påvirke myndighetene for å sikre en videreføring av et allsidig sportsfiske, 

herunder sikre allmenhetens tilgang. 

e Videreføre arbeidet for å sikre bærekraftig forvaltning av våre ville laksefisker, 
bl.a. ved å: - bidra til en miljømessig bærekraftig oppdrettsvirksomhet 

e Pavirke til miljøforbedringer i forbindelse med vilkårsrevisjoner. 

e Bidra aktivt i arbeidet med vannforvaltning, og gjennomføre praktiske fisketiltak. 
e Bidra til moderne kunnskapsbasert forvalting, kultivering og restaurering av vann, 

vassdrag og sjø- områder, med sikte på et attraktivt fiske. - Gjennomføre 
«Sjøørretriket» 

- Følge opp tiltaksplanen for Oslofjorden 

- Videreføre arbeidet innenfor marin forvaltning. 

2.9 JAKTSKYTING/VÅPEN 

e Arbeide for et godt og bredt tilbud på skytebaner 

e Sikre gode rammer for jakt og konkurranseskyting. 
e Sikre god gjennomføring av konkurransevirksomheten (inkludert NM- 

arrangementer og andre terminfestede stevner) og annen skyteaktivitet. 
e Sikre samarbeid mellom sentralledd, regionlag og lokalforeninger i 

forbindelse med skytebanesaker, herunder tilgang til baner. 

e  Synliggjøre kommunenes rolle og ansvar for å opprettholde tilbud om



2.10 JAKTHUND 

e Fortsette engasjementet innenfor ettersøksvirksomheten. 

e Tilby flere instruktør-, aversjons-, ettersøks- og dressurkurs. 
e Folge opp ny hundelov. 

e Arbeide for å bevare vår kulturtradisjon for løshundjakt. 
e Bidra til å sikre de særnorske jakthundrasene Arbeide for å fortsatt ha gode 

muligheter for trening, prøving og bruk av jakthunder 

2.11 MILJØ- OG ENERGIPOLITIKK 

Synliggjøre og styrke NJFFs miljøengasjement, blant annet ved å utarbeide en 
miljøstrategi for hele organisasjonen. 
Videreføre engasjementet for å ivareta leveområder for vilt og fisk, herunder 

motvirke bit for bit-nedbygging av natur. 
Følge opp NJFFs energipolitiske plattform, herunder rammer for konsesjon for 

havvind. 

- Arbeide for rammer for utbygging av vindkraft som ivaretar natur og friluftsliv. 

Medvirke til at eldre vannkraftutbygginger oppgraderes. 
- Følge opp vilkårsrevisjoner i eldre vannkraftutbygginger. 

- sfedvirke til økt fokus på energiøkonomisering/energisparing. 

Adra til å begrense spredning av fremmede arter 

 



2.12 ADMINISTRASJON 

e Utvikle og sikre god bruk av administrative, digitale verktøy. 
e Sikre gode kommunikasjonsløp i hele organisasjonen. 

e  Heve kompetansen i bruk av moderne kommunikasjons- og I T-verktøy. 
e Arbeide for forenkling av administrative prosesser. 

e Serge for god personalpolitikk i hele organisasjonen. 
e Legge til rette for en transparent, sunn og balansert økonomi med gode rutiner på 

alle nivåer i organisasjonen. 

e — Forvalte organisasjonens eiendommer og anlegg med god drift. 

Med dette utgangspunktet fokuserer vi på de spesielle utfordringene i Finnmark. 

e Sette pukkellaksen - en alvorlig trussel på agendaen i Finnmark. 

e Videreføre og stimulere til aktiviteter innen Sportsfiske. 

e NJFF-Finnmark vil i samarbeid med NJFF, lokalforeninger, Fylkeskommunen, 

Statsforvalteren og FeFo arrangere ulike barne- og familiearrangement; 

Villmarksleir, fiskeskoler og jegerskoler. 

e NJFF-Finnmark vil viderefore arbeidet med a sikre fylkets innbyggere adgang til 
jakt, fiske og friluftsliv. Herunder arbeide aktivt for at friluftslivets interesser blir 
fremmet for Finnmarkskommisjonen. 

e NJFF-Finnmark skal arbeide aktivt for å følge opp kommisjonens rapporter i 

forhold til utmarksdomstolen. 

e NJFF-Finnmark vil tilstrebe å være en drivkraft for at vi skal ha en helhetlig og 

bærekraftig forvaltning av naturen, fiske- og viltressursene. 

e NJFF-Finnmark vil arbeide for å videreføre de positive prinsippene i det pris- og 

forvaltningsregimet vi har hatt i Finnmark fram til nå. 

e NJFF-Finnmark vil fortsatt søke å oppnå våre mål gjennom samarbeid og dialog
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e NJFF-Finnmark vil arbeide for å utvikle organisasjonen slik at fylkeslaget sammen 

med lokallagene og organisasjonen sentralt og internt skal være en sterk og 

målrettet organisasjon i arbeidet med å fremme muligheter til et aktivt friluftsliv. 

° 
e NJFF-Finnmark skal motivere og aktivere lokalforeningene til å delta på 

konferanser og bli mer synlig i tillegg til at regionstyret besøker flere 

lokalforeninger. Regionstyret oppfordres til å ta bedre kontakt med ikke- 

tilsluttende foreninger. Det må satses mer på dette området. 

Innsatsområder i 2023 

  

1 FISKE, naturgrunnlag og forvalting 

  

Innsatsområder: -Skisse til målrettede tiltak: 

  

-Pukkellaks Delta aktivt og følge opp 

«Kompetansegruppen for tiltak mot Pukkellaks» 

-Vern av villaksen 

a Fortsette å arbeide for å forebygge spredningen av 

parasitten Gyrodactylus salaris til laksevassdragene i 

Finnmark. 

b Arbeide for en forsvarlig ressursforvalting av 

laksestammene i viktige vassdrag i Finnmark.   c Ha fokus på rømmings- og sykdomsproblematikken 
  
    

 



  

innen oppdrettsvirksomheten. 

d Ha fokus på NLF/NLV som viktige beskyttelsesregimer 

i arbeidet med å verne om villaksstammene i 

Finnmark. 

  

-Forvaltingen av laks og 

innlandsfisk 

a Arbeide for å: 

videreutvikle regionslagets rolle som en aktiv og 

ansvarlig brukerrepresentant ved forvaltingen av laks 

og innlandsfisk på Finnmarkseiendommens grunn. 

-styrke kommunikasjonen internt i NJFF. 

b Være aktiv høringspart i alle spørsmål som gjelder 

bestandsforvaltningen av laks- og innlandsfisk. 

c Bista lokallagene og regionslagets styre i saker som 

berører fiskeutvalgets arbeidsområde. 

d Arbeide for å ivareta fylkets innbyggere adgang til 

sportsfiske som en naturlig del av et attraktivt 

friluftsliv i Finnmarksnaturen. 
  

-Rekruttering til 

sportsfiske   a Stimulere til at det gjennomføres tiltak som bidrar til å 

fremme rekrutteringen til sportsfiske som en attraktiv 

friluftsaktivitet. 

  

2 JAKT, naturgrunnlag og forvalting 
    Innsatsområder: 

  
-Skisse til målrettede tiltak: 

   



  

-Sikre allmennheten 

fortsatt god adgang til 

jaktutøvelse 

a Arbeide for et fortsatt godt samarbeid med FeFo. 

b Utvikle samarbeidet med reindrifta, jordbruket og 

andre utmarksnæringer. 

c Komme med høringsuttalelser i saker som angår jakt 

og viltforvaltningen. 

d. Aktivt arbeide for at fylkets innbyggere rettigheter 

ivaretas i Finnmarkskommisjonen 

  

-Småvilt, jakt og 

forvaltingen av småvilt. 

a Arbeide aktivt for en bærekraftig bestand av småvilt. 

b Oppfordre lokallagene til å delta i rypetellinger for 

FeFo. 

c Arbeide for at det i områder med for stort jakttrykk 

blir gjort forsøk med ulike begrensinger. 

d Arbeid med predatorbekjempelse. 

  

  -Storvilt, jakt og 

forvaltingen av 

storvilt. 

a Engasjement i spm. om elgforvaltningen og 

utarbeidelse av bestandsplaner og oppfølging av 

disse. 

b Gjennomføre opplæring innen jakt og 

bestandsforvaltning. 

c Fokus på opplæring av jakt på sel.   
| d Arbeide for papirløs elgjakt. 

  

  
 



  

-Rovviltforvaltningen a Kompetansebygging i spm. om forvaltingen, jakt og 

skadefelling av rovvilt. 

b. Utvikle tillitsvalgtapparatet til a ivareta utfordringen 

innen forvaltningen 

c: Arrangere kurs / temakvelder innenfor jerv, gaupe og 

bjørnejakt. 

  

Aversjonsdressur/ettersø 

k   
a Utdanning av instruktører 

b Kjøre kurs Ettersøk videregående. 

  

3 KONKURRANSEVIRKSOMHET 

  

Innsatsområder: -Skisse til målrettede tiltak: 

  

-Videreføre- og 

videreutvikle 

jaktskytingen 

a Ivareta aktiviteten gjennom arbeidet med terminlister. 

b Opplæring og rekruttering innen sportsskyting. 

  

-Anleggssektoren   a Stimulere til utviklingen av baneanlegg. 
    
   


